
Договор 
№ 1416/2026-СФ 
от 14.04.2026 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 1333853 )

в Обществе с ограниченной ответственностью 
«ЭНЦИАН»

(полное наименование работодателя)

296582, Республика Крым, Сакский район, с. Колоски, ул. Сахалинская, 
_______________________________ владение 5__________________________________  

(адрес в пределах места нахождения работодателя и адрес осуществления деятельности работодателя)

________________________________9104000749________________________________
(ИНН работодателя)

________________________________911001001__________________________________
(КПП работодателя)

_____________________________1149102046950________________________________
(ОГРН работодателя)

___________________________________ 20 42___________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Якуба Татьяна Викторовна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Иванова Анастасия Олеговна.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

£8 СУ. Д/?^
(дата)

(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ЭНЦИАН»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 23 23 0 23 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 23 23 0 23 0 0 0 0 0

из них женщин 10 10 0 10 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Администрация

10 Директор 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
И Специалист по охране труда - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12 Юрисконсульт 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Оператор по вводу данных - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Бухгалтерия
14 Главный бухгалтер 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15 Бухгалтер 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Управление технологии про­
изводства



16 Заместитель директора по про­
изводству - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел маркетинга и продаж

17 Специалист по развитию про­
мышленного туризма - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18А Продавец-консультант - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19А 

(18А) Продавец-консультант - - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Экскурсовод - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Отдел снабжения

21 Начальник отдела снабжения - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Менеджер по закупкам - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Складское хозяйство
23 Заведующий складом - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
24 Кладовщик 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25 Кладовщик - - - 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

26А Кладовщик - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27А 

(26А) Кладовщик - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Транспортный цех
28 Водитель-экспедитор - - - 2 - 2 - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29 Водитель-экспедитор - - - 2 - 2 - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Административно- 
хозяйственный отдел

ЗОА Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31А 
(ЗОА)

Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32 Садовник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 29.05.2026

Председатель комиссии по проведению с
Заместитель директора по производству

(должность)

Члены комиссии по проведению
Специалист по охране труда

ценки условий труда
Шепелев Виталий Владимирович

(фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

(должность)

Главный технолог
(должность)

альцой^ценки условий труда:
Якуба Татьяна Викторовна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Иванова Анастасия Олеговна.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата)

J О ^ ^^
(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
_______________ 1469________________ _______ Супрун Марина Владимировна

(№ в реестре экспертов) (фамилия, имя, отчество (при наличии)
29.05.2026

(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ЭНЦИАН»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Администрация

10. Директор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

11. Специалист по охране труда Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

12. Юрисконсульт Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

13. Оператор по вводу данных Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

Бухгалтерия

14. Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

15. Бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - *

Управление технологии произ­
водства

16. Заместитель директора по 
производству

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

Отдел маркетинга и продаж
17. Специалист по развитию 
промышленного туризма

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

18А. Продавец-консультант Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - •

20. Экскурсовод Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

Отдел снабжения

21. Начальник отдела снабжения Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

22. Менеджер по закупкам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

Складское хозяйство

23. Заведующий складом Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются -

24. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий -


